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1. dinon essere tomponente dell’organc di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire

Cariche politiche, "di non éssere rappresentante sindacaie o designato da confederazion! ed
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nizzazioni sindacali o da associazion! professicnali (art. 35, comma 3, dei D]
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L. dinon essere stato condannato, anche con sentenza nan passata in giudicato, per i reati contro la
Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo I, Capo |1, del codice penaie (art. 35bis del D.lgs.

165/2001).
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196, circa il trattamentc dei
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Art. 35, comma 3, leit. &), D.Lgs. 165/2001. zecluzamentc dal personale 4
Le commissioni di concorso devono essere composte wesciusivamente con aseertl di provats competenza
funzionari delle amministrazioni, docenti alie medesime, che -ncn siano comporienti  dell’organo di direzione politica
del'amministrzzione, che non ricopranc cariche politiche & che ron siano rappresentant sindacali o designati dalie confederazioni ed organizzazioni

sindacali o dalle associazioni professional.
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capo i deif
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Coiore che sono stati condan
iz seiezione a pubblici impieghi;

znziarie, ali’acquisizione di beni,
ripuzioni di vantaggi economici 2

penzle:

al non possoro
b} non possono esserc essegnati, anc
e forniture, nonché alia concessicns 0 311’ arogezione di
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fare partz, anthe <con compi
con funzioni dirattive, 3§ uffic
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soggetti pubblici 2 privati;
¢} non possono fare parte deife commissieni per Is scelts del co
I’eragazione di sovvenzioni contributi, sussidi, ausili finanziari, NORCNE ;

di izvori, forniture e servizi, per jia concessione o
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Art. 1, comma 41, Legge 130/2012. Conflitio di interessi
iche, gli 2tti endoprocedimentzli & il

Il responsabl'e del procedimento e i titolari degli uffici compete
provvedimento finale devono asteniersi in caso di conflitto di interessi, segn

nti ad adottare i pareri, ie valutazioni tecnt

aiandso ngni situazicne di conflitic, anche pot tenziale.

nvoigere interassi propri, ovvero di suoi parenti,

Art. 7, DPR 62/2013. Obbiigo di astensione i :
itivitd che pessano
di frequentzzione abitualg, ovvero, di

Il dipendeniz si astiene dal partecipare aif'zdczione di cecisioni o ad attivit che p

i entro il secondo grzdo, del coniuge ¢ di conviventi, oppure < di persone cor |

cui egli o il conitige abbia cause pendente o grave inimicizia o f UJr‘l di credito o debito significativi, ovvero ci
di enti, sssociazioni anche non riconosciute, comitat,

oggetti od organizzazioni con
od organizzazioni di cui sia tutore, curatoie, orocuratore o zgentg, oWV
.tz si' astiene in cgni eltro caso in cui esistano gravi ragioni

di cui sia amministratore o gerente o dirigente. I! dipendan
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Ese ti
societd o stabilimenti
di convanienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensicne del giudice

il giudice ha I'obbligo di astenerst:

1) se ha interesse nella causa o in altrz verten
2) se egli stesso o l2 moglie & parente fine ai quarte

te sy identica guestiorie di diritto;
2zione, o & cenviventie 0 commensaie abituale di una deile parti

grado o legate da vincoli di a

delle parii o alcuno dei suoi difensori;

o di =lcunc dei difensori;
ve inimicizia o rapporti di credito o debito con una
uto coma magisirato in aitro

3) se egli stesse o la moglie ha causa nandente ¢ gra
4) se ha dato consiglio o prestatc patrozinio nella ¢ imonz, oppure fe ha conosci

ol procasso o come arbitro o vi ha prestate assistenza coma
store, agente ¢ datore di i3

comitato, di unz socie 2

czuss, o ha daposto in essa come test

consulente tecnico;
se, inoitre, & amministratore ¢

5) se & tutore, curatore, amministratore di sostegno, procur voro di una delie pa
ente di un ente, di un'zssocizzione anche non riconosciuta, diun o stabilimento che ha mteresse nella causa.
gni altrc caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice pud richiedere 3 i capo dell'ufficio 'autcrizzaziona ad astenersi; guande
stensione riguarda il capo dell'ufficie, |'autorizzazicne & chiesta 2l capo deli'ufficic supariore. ; "
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